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1. Perfil: MONUMENTA_C

2. N* de vagas:01

3. Qualificac@o educacional: Nivel superior completo em economia ou administracio, com pés-
graduacio em area fim

4. Experiéncia profissional: Experiéncia minima de 04 anos em gestao administrativa, orcamentaria
e financeira de programas governamentais e em planejamento e gestio publica. E desejavel que o
profissional tenha experiéncia e conhecimento de contratos e convénios com érgio piiblicos. E,
ainda, desejavel experiéncia na coordenacfo, controle e supervisao de equipes de trabalho e
conhecimento de sistemas de informacdes gerenciais do governo federal como SIAFI e SIGPLAN

5. Atividades: Contratacdo de servicos técnicos profissionais para elaborar documentos técnicos
relacionados a execucio orcamentaria e financeira do Programa Monumenta, conforme contrato
de empréstimo 1200/0C/BR. Cabera ao profissional contratado desenvolver as seguintes
atividades:

O Executar as atividades financeiras e orcamentarias do Programa e o Contrato de
Empréstimo 1200/OC/BR, elaborando documentos técnicos com base nas demonstracoes
financeiras como Notas Explicativas e pareceres referentes ao ano de 2010

O Levantar dados e indicadores fisicos e financeiros junto as UEPs com vistas a elaboracio
do Relatorio de Progresso referente ao segundo semestre de 2010

6. Produtos/Resultados esperados: Produto 1 — Documento Técnico apresentando as Demonstracoes
Financeiras e notas explicativas de 2010, com base no regulamento operativo do contrato de
empréstimo 1200/0C-BR com o Banco Interamericano de Desenvolvimento — BID

Produto 2 — Minuta de Relatdério de Progresso BID referente ao segundo semestre de 2010 em
cumprimento ao dispositivo do Artigo 7.03 das Normas Gerais do Contrato de Empréstimo N°
1200/0C-BR.

7. Local de Trabalho: Brasilia/DF

8. Duracdo do contrato: Até 40 dias

1. Perfil: PE2010 - D

2. N* de vagas:01

3. Qualificac@o educacional: Profissional com nivel superior na area de humanidades

4. Experiéncia profissional: Experiéncia comprovada de no minimo 5 (cinco) anos em servicos de
copidesque e revisdo.O profissional devera listar no curriculo, visando habilitacdo no processo
seletivo, todos os titulos de livros publicados em que tenha realizado servicos de copidesque e/ou
revisao, de preferéncia nas areas de patrimonio histérico e cultura.

5. Atividades: Contratac¢ao de profissional experiente em copidesque e revisao de textos e originais a
serem publicados na Quinta Etapa do Projeto Editorial do Programa Monumenta, de modo a
viabilizar a publicacao de variados titulos. Cabera ao profissional contratado desenvolver as
seguintes atividades:

O Reunides periodicas com a equipe técnica do Monumenta para o estabelecimento dos
critérios editoriais para cada publicac¢io;

O A eventual reestruturacio do texto ou sua reescrita para atribuir-lhes legibilidade e
fluéncia, tendo em vista o publico alvo a que se destinam;

O Revisio dos originais na sua integra;

O Copidesque e revisao das legendas;

[ Revisao e batida de emendas das provas de impressao

6. Produtos/Resultados esperados: Produtto I - Copidesque e revisao para a 2° parte da 4° publicacao
da Colecao Registro (200 laudas), e para a 4* publicacido da Colecao Grandes Obras e Intervencoes
(150), somando 350 laudas.

Produto II - Copidesque e revisdo para a 7° publicacido da Colecao Imagens (100 laudas), para a 5°
(150 laudas) e 6 (150 laudas) publicacoes da série Grandes Obras e Intervencoes e para o 16°
Roteiro do Patrimonio (100 laudas), somando 500 laudas.

Produto III - Copidesque e revisio para a 4 publicacio das Obras de Referéncia (150 laudas), para
0 10° Caderno Técnico (150 laudas) e para o 17° e 18° Roteiros do Patriménio (210 laudas),




somando 510 laudas.
7. Local de Trabalho: Em qualquer parte do territério nacional
8. Duragdo do contrato: Até 40 dias

Em atenc¢do as disposicdes do decreto n°® 5.151, de 22/07/2004, é vedada a contratac@o, a qualquer titulo,
de servidores ativos da Administracdo Publica Federal, Estadual, do Distrito Federal ou Municipal, direta
ou indireta, bem como empregados de suas subsididrias ou controladas, no dmbito dos projetos de
cooperacgdo técnica internacional.

De acordo com as normas da UNESCO e do Governo Federal, é vedada a contratacdo de parentes até 2°
grau direto com funciondrio da UNESCO, outro organismo internacional e do Ministério da Cultura no
setor/divisdo/escritério/departamento onde ird trabalhar.

De acordo com o decreto supracitado as contratacdes serdo efetuadas mediante processo seletivo
simplificado (andlise de curriculum e entrevista), sendo exigido dos profissionais a comprovacdo da
habilitacdo profissional e da capacidade técnica ou cientifica compativel com os trabalhos a serem
executados.




